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Lionsclub Saarbricken Am Schlof3

A. Praambel

Der Lions Club Saarbriicken Am Schlof3 hat sich ergédnzend zu den in dieser Satzung
festgelegten Zielen zur Aufgabe gemacht, auch weibliche Persénlichkeiten als aktive
Mitglieder in die Lions-ldee einzubinden. Die Grindungsmitglieder wollen méglichst
eine paritatische Clubmitgliedschaft beider Geschlechter erreichen und erhalten.
Auch will der Club sich um die Integration ehemaliger Leo-Clubmitglieder bemtihen,
soweit die einschlagigen satzungemaBen Voraussetzungen erflllt  sind.
Entsprechend diesen und in der Satzung festgehaltenen Grundsatzen und Leitbildern
beschlieBen die Griindungsmitglieder folgende Satzung:

§ 1

1. Der Lions Club Saarbriicken Am SchloB ist ein nicht eingetragener Verein mit
Sitz in Saarbricken.

2. Er gehért der internationalen Vereinigung der Lions Clubs (Lions Club
International) an und ist deshalb Mitglied des Multi-Distrikts 111-Deutschland
und des Distrikts 111-MS. Deren Ziele, allgemeine Grundsatze und Statuten
erkennt er als verbindlich an.

§ 2

1. Zweck des Vereins ist, der Allgemeinheit zu dienen. Seine Mitglieder
verpflichten sich zu entsprechenden Initiativen (Activities).

2. Unter dem Leitwort ,wir dienen” setzt sich der Club zum Ziel:

Persénlichkeiten beiderlei Geschlechts aus verschiedenen Berufsgruppen
seines Einzugsbereichs freundschaftlich und im Geist gegenseitigen
Verstédndnisses und wechselseitiger Achtung zusammenzuschlieBen, bei
materieller und geistiger Not tatig zu helfen, die Giter menschlicher Kultur zu
wahren, auf eine Vertiefung des Verstdndnisses zwischen den Vélkern
hinzuwirken und fir die Bewahrung des Friedens einzutreten.

§ 3

Der Club bekennt sich zu offen gesprochenem Wort. Er betrachtet Toleranz
als wichtige Grundlage des menschlichen Zusammenlebens. Parteipolitisch
und konfessionell bewahrt er Neutralitat.



1.

B. Mitgliedschaft

§ 4

Mitglied des Clubs kann nur werden, der hierzu aufgefordert wird. § 15
Abs. 2 und 3 bleibt unbertihrt.

Als Mitglied kann jede volljahrige Persdnlichkeit mit gutem Leumund und
charakterlicher Eignung aufgenommen werden, die sich zu den Lionszielen
bekennt. Sie soll sich beruflich bewahrt und in der Regel ihren Wohn- und
Berufssitz im Einzugsgebiet des Clubs haben. Mitglied kann vorbehaltlich
der §§ 10 und 10 a nicht werden, wer bereits Mitglied eines Lions Clubs
oder einer dhnlichen Service-Organisation ist.

§5

Die Aufnahme eines neuen Mitglieds setzt folgende Verfahren voraus:

1.

Zwei Bulrgen stellen dem amtierenden Vorstand schriftlich eine
Persdnlichkeit vor, deren Aufnahme sie in den Club beflirworten. Der
Vorstand wird innerhalb eines Monats nach Eingang prifen, ob
satzungsgemaBe Hinderungsgriinde gegen eine Aufnahme sprechen.
Werden solche Hinderungsgriinde erkannt, sind diese den Birgen
mitzuteilen und ist die weitere satzungsgemaBe Vorgehensweise mit
diesem abzustimmen.

Im Anschluss an Abs. 1 wird der Prasident auBerhalb des Protokolls allen
Mitgliedern schriftlich Kenntnis von diesem Aufnahmeverfahren geben.
Einwande gegen die Personlichkeit sind innerhalb von 2 Wochen dem
Vorstand schriftlich oder mindlich mitzuteilen.

Erheben mindestens 5 Mitglieder Bedenken gegen eine geplante
Aufnahme dieser Personlichkeit in den Club, wird das Aufnahmeverfahren
beendet. Andernfalls ist der Vorstand verpflichtet, mit diesen Mitgliedern
Uber ihre Einwande zu sprechen und zu ermitteln, ob an den Einwanden
festgehalten wird.

Auf Wunsch von mindestens 5 Mitgliedern ist die Persénlichkeit zu einer
Veranstaltung / Clubabend einzuladen, bei der interessierte Clubmitglieder
sie kennenlernen kénnen. Alternativ kann der Vorstand die Persénlichkeit
als Gast fiir die Dauer bis zu zwei Monaten zu Veranstaltungen des Clubs
einladen. Dies soll innerhalb eines Monats nach Vorstellung des
Aufnahmekandidaten gegentber den Mitgliedern erfolgen. Innerhalb zwei
Wochen nach Beendigung dieser Kontakimdglichkeiten sind etwaige
Bedenken der Mitglieder abschlieBend gegenlber dem Vorstand schriftlich
zu auBern. Sprechen sich mindestens 5 Clubmitglieder hierbei gegen eine
Aufnahme der PersdOnlichkeit aus, wird das Aufnahmeverfahren damit
abgeschlossen. Werden keine Einwande erhoben, wird ohne weitere



Abstimmung die Persoénlichkeit beim nachstfolgendem Clubabend
aufgenommen. Mitglieder, die keine Gelegenheit hatten oder wahrnahmen,
die Persoénlichkeit kennen zu lernen, kénnen aus diesem Grund keine
Bedenken gegen eine Aufnahme &ufBern.

5. Werden Einwande im Rahmen des Verfahrens gem. § 5 Ziff. 4 von
weniger als 5 Mitgliedern erhoben, ist am n&chstfolgendem Clubabend, an
dem keine Gaste teilnehmen, Uber die Aufnahme abzustimmen. Die
Aufnahme gilt als erfolgt, wenn die Abstimmung eine Aufnahme mit
Mehrheit beflrwortet und nicht mehr als 4 ablehnende Stimmen bei der
Abstimmung zu verzeichnen waren. Neu erhobene Einwande, die bis
dahin nicht geauBert wurden und bereits langer bekannt sind, werden bei
der Abstimmung nicht mehr berlcksichtigt. Bei dem Abstimmungsvorgang
mussen mindestens 50 % der Mitglieder vertreten sein.

6. Ein Clubmitglied kann aus besonders schwerwiegenden persénlichen
Grinden, die gegen die Aufnahme einer Persdnlichkeit sprechen, soweit
er frihzeitig seine Ablehnung der beabsichtigten Aufnahme erklarte, ein
Veto gegen eine Aufnahme einlegen. Dieses Veto ist gegenlber dem
Vorstand zu begriinden. Das Veto beendet das Aufnahmeprozedere.

7. Stimmenthaltung bei einer Aufnahmeabstimmung ist nicht zulassig.

8. Die Mitgliederversammlung kann die Aufgaben des Vorstands im Rahmen
der Aufnahme von neuen Mitgliedern einem Aufnahmeausschuss
Ubertragen. Dieser ist dann in Absprache mit dem Vorstand fir die
satzungsgemafie Handhabung des § 5 verantwortlich.

§ 6

Die Mitglieder des Clubs sind verpflichtet, persénliche Daten, besprochene
Bedenken sowie alle Einzelheiten, die ihnen im Rahmen des Aufnahme-
verfahrens Uber die vorgeschlagene Persénlichkeit bekannt geworden sind,
streng vertraulich zu behandeln. Die vorgeschlagene Persoénlichkeit ist
erstmals auf eine kinftige Mitgliedschaft anzusprechen, wenn die
Aufnahmemodalitdten abgeschlossen sind. Das Abstimmungsverhalten ist
auch unter den Mitgliedern vertraulich zu behandeln. Es ist zu vermeiden,
dass vorgeschlagene Personlichkeiten im Zuge des Aufnahmeverfahrens
nach dieser Satzung bloBgestellt werden.

§7
1. Die Mitglieder des Clubs sind grundsatzlich aktive Mitglieder.
2. AuBerdem sind folgende Mitgliedschaften zulassig:
a) Ortsabwesende Mitglieder,

b) Vorlbergehend beurlaubte (bis 12 Monate) Mitglieder,
c) Vorzugsmitglieder,



d) Ehrenmitglieder,
e) Mitglieder auf Lebenszeit,
f) Assozierte Mitglieder

§8

. Der Stand als ortsabwesendes Mitglied setzt voraus, dass das Mitglied aus
triftigen  Gridnden, insbesondere wegen Wohnsitzwechsel, an den
Clubveranstaltungen nicht mehr regelméaBig teilnehmen kann.

. Der Stand bedarf der Genehmigung des Vorstandes. Er ist halbjahrlich zu
Uberprufen.

. Ein ortabwesendes Mitglied hat weiterhin die festgesetzten Beitrage zu
entrichten. Es hat jedoch kein Stimmrecht, darf kein Lionsamt bekleiden und
kann insbesondere nicht zum Clubdeligierten bestimmt werden.

§8a)

. Ein aktives Mitglied kann sich aus wichtigem Grund voribergehend, bis
langstens 12 Monate beurlauben lassen. Wichtige Grinde sind gegeben,
wenn besondere, unvorhersehbare berufliche, famili&re oder gesundheitliche
Belastungen zu verzeichnen sind, die das Mitglied an der regelmaBigen
Teilnahme am Clubleben wahrend der Andauer der Belastungen hindern.

. Der Stand eines beurlaubten Mitglieds bedarf der Genehmigung des
Vorstandes. Die Beurlaubung kann fir langstens 12 Monate ausgesprochen
werden. Der Antrag ist schriftlich mit Begrindung an den Vorstand zu richten.

. Die Rechte und Pflichten eines beurlaubten Mitglieds richten sich nach § 8
Abs. 3 entsprechend.

§9

. Vorzugsmitglied kann sein, wer 15 Jahre oder langer ein Lion ist und wegen
Krankheit, hohem Alter oder sonst aus einem triftigen Grund seinen aktiven
Stand aufgeben muss.

. Der Stand bedarf der Genehmigung des Vorstands.
. Ein Vorzugsmitglied hat weiterhin die festgesetzten Beitrage zu entrichten. Er

hat Stimmrecht, ist jedoch von der Prasenzpflicht befreit. Er darf kein Lionsamt
bekleiden.



§ 10

Zum Ehrenmitglied kann die Mitgliederversammlung des Clubs
Personlichkeiten ernennen, die sich um den Club oder die Allgemeinheit
hervorragend verdient gemacht haben und die Voraussetzungen des § 4
Abs. 2 Satz 1 erflllen.

Die Persodnlichkeit darf nicht Mitglied des ernennenden Clubs sein.

Ein Ehrenmitglied ist von jeder Beitragspflicht befreit. Er kann an den
Clubveranstaltungen teilnehmen, genieBt im Ubrigen jedoch keine
Mitgliedsrechte, ist jedoch an Vertraulichkeitsgrundsatze dieser Satzung
gebunden.

§ 10 a

. Ein Lions- Mitglied, das seine Mitgliedschaft in einem auswartigen Club als
passives Mitglied aufrechterhalten mdchte, kann als assoziiertes Mitglied
aufgenommen werden, wenn es im Einzugsgebiet des Clubs seinen
Aufenthalt nimmt.

. Dieser Mitgliedschaftsstatus ist jahrlich vom Vorstand zu Uberprifen.

. Ein assoziiertes Mitglied hat bei clubinternen Entscheidungen Stimmrecht,
kann aber weder fir seinen Heimatclub noch fir diesen Club als
Clubdelegierter bestimmt werden.

. Ein assoziiertes Mitglied ist nicht dem Multi-Distrikt und Lions Club
International zu melden.

§ 11
. Die Mitgliedschaft auf Lebenszeit kann erhalten, wer

a) mehr als 25 Jahre ununterbrochen aktives Lionsmitglied war und dem
Club, der Lions Club International oder der Allgemeinheit
hervorragende Dienste geleistet hat oder

b) mehr als 15 Jahre ununterbrochen aktives Lionsmitglied war und ein
Lebensalter von 70 Jahren und mehr erreicht hat oder

c) mehr als 20 Jahre ununterbrochen aktives Lionsmitglied war und ein
Amtin Lions Club International bekleidet hat.

. Der Stand bedarf einer Empfehlung des Clubs und der Genehmigung von
Lions Club International Sie wird nur erteilt, wenn der Club einmalig den von
Lions Clubs International festgesetzten Betrag im Voraus an Lions Club
International fir alle zuklnftigen, ihr fir das Mitglied zustehenden Beitrage
abflhrt.



§12

Die Mitgliedschaft endet durch Ausschluss, Tod, Austritt oder Erwerb der
Mitgliedschaft in einer &hnlichen Service-Organisation.

§13

Jedes Mitglied kann jederzeit seinen Austritt durch schriftliche Mitteilung an den
Prasidenten erklaren. Die finanziellen Verpflichtungen dieses Mitglieds erléschen erst
mit dem Ende des Clubjahres.

§ 14
1. Ein Mitglied kann ausgeschlossen werden, wenn es

a) haufig den Clubveranstaltungen fernbleibt und triftige Grinde hierfir
fehlen oder

b) mehrmals bei Clubveranstaltungen ohne vorherige Entschuldigung fehlt
oder

c) in schwerwiegender Weise durch sein Verhalten gegen die Ziele oder
sonst gegen die Satzung des Clubs verstdBt oder sein Ansehen
schadigt oder

d) trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung seine Zahlungsverpflichtungen
gegeniber dem Club nicht erfillt.

2. Haufiges Fehlen ist gegeben, wenn das Mitglied sechs Monate lang nicht
mindestens die Halfte der Pflichtveranstaltungen des eigenen oder bei
langerer Ortsabwesenheit eines anderen Lions Clubs besucht und deswegen
schriftlich abgemahnt wurde.

3. Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand nach Anhérung des
betroffenen Mitglieds und nachdem es Gelegenheit erhalten hat, freiwillig
auszutreten. Der Beschluss ist ihm durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen.
Er wird wirksam, wenn das Mitglied nicht binnen eines Monates nach Zugang
schriftlich bei dem Préasidenten Einspruch erhebt.

4. Uber den Einspruch entscheidet die Mitgliederversammlung. Die Bestatigung
des Ausschlusses bedarf einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden Mitglieder.

5. Gegen diese Entscheidung der Mitgliederversammlung kann das
ausgeschlossene Mitglied innerhalb von 30 Tagen ab Kenntnisnahme der
Entscheidung die Einleitung eines Schlichtungsverfahrens nach der
Schlichtungsordnung des Multi-Distrikts 111 beim zustandigen Distrikt-
Governor beantragen. Staatliche Gerichte kénnen erst nach dem
Schlichtungsverfahren angerufen werden.



§ 15

1. Mitglieder eines anderen Lions Clubs kénnen an Veranstaltungen des Clubs
als Gaste teilnehmen.

2. Nehmen sie ihren Wohnsitz im Einzugsbereich des Clubs, sind sie auf ihren
Antrag und auf Empfehlung ihres bisherigen Clubs als Mitglied zu
Ubernehmen, sofern nicht die Mehrheit der Mitglieder in der dartber
abstimmenden Clubversammlung dagegen widerspricht. Hierbei dirfen die
Berufszugehdrigkeit und das Lebensalter kein Hindernis sein.

3. Ein Leo oder ein ehemaliges Mitglied eines Leo Clubs ist in den Club
aufzunehmen, wenn mindestens zwei Mitglieder des Clubs dies vorschlagen
und die Mehrheit der Mitglieder des Clubs nicht dagegen stimmt. Hierbei darf
die Berufszugehorigkeit des Aufzunehmenden kein Hindernis sein. Dem Leo
Club, dem das ausgeschiedene Leo-Mitglied angehérte, und dem fiir diesen
birgenden Lions Club muss vor der Aufnahme Gelegenheit zur
Stellungnahme gegeben werden. Diese Regel gilt fir die Dauer von finf
Jahren nach Ausscheiden aus dem Leo Club.

C. Zusammenkunfte

§ 16

Das Clubjahr 1&uft vom 01. Juli bis 30. Juni des folgenden Jahres.

§17
1. Ordentliche Clubversammlungen finden zweimal im Monat statt.

2. Mitgliederversammlungen sind den Mitgliedern mit einer Ladungsfrist von
mindestens 2 Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich, per
Fax oder per E-Mail mitzuteilen.

3. Mitgliederversammlungen mussen mindestens im Frihjahr und im Herbst
unter den Bedingungen des Absatzes 2 einberufen werden. Die
Mitgliederversammlung im Frihjahr muss spéatestens im Monat Marz
stattfinden.

4. Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist auf schriftliches Verlangen
von mindestens einem Flnftel der Mitglieder einzuberufen.



§ 18

Ist ein Mitglied nicht in der Lage, an einer Zusammenkunft teilzunehmen, ist es
gehalten, sich vorher zu entschuldigen.

D. Organe
§19

. Organe des Clubs sind die Mitgliederversammlungen und der Vorstand.

. Die Mitgliederversammlung und der Vorstand kdnnen Ausschisse far
besondere Aufgaben einsetzen.

§ 20

. Die Mitgliederversammlung wahlt im Frihjahr eines jeden Jahrs den Vorstand
fir die Dauer eines Clubjahres sowie einen Rechnungsprifer. Sie bestellt die
Delegierten des Clubs zur Distrikt- und zur Multi-Distriktversammlung und zur
International Convention.

. Im Herbst eines jeden Jahres nimmt die Mitgliederversammlung den
Jahresbericht des Past Prasidenten, die Jahresrechnung des Schatzmeisters
und den Bericht des Rechnungsprifers fiir das abgelaufene Clubjahr
entgegen. Sie entscheidet Uber die Entlastung des Vorstandes.

§ 21

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn die Halfte der Mitglieder
anwesend ist. In der Ladung zur Mitgliederversammlung kann fir den Fall der
Beschlussunfahigkeit bereits zu einer zweiten Mitgliederversammlung mit
gleicher Tagesordnung, die am selben Tage wie die erste stattfindet,
eingeladen werden. Diese zweite Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht
auf die Zahl der erschienen Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung beschlieBt mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Prasidenten oder seines Vertreters in
dessen Abwesenheit den Ausschlag. Stimmrechtsibertragungen und
schriftliche Stimmabgaben durch abwesende Mitglieder sind unzuléssig.

Eine Satzungsédnderung kann nur bei Anwesenheit von 50 % der
stimmberechtigten Mitglieder mit deren 2/3 Mehrheit beschlossen werden.

Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das von dem
Versammlungsleiter und dem Sekretdr oder dem in seiner Vertretung
protokollfiihrenden Mitglied zu unterschreiben ist.



§ 22

1. Der Vorstand besteht aus der Prasidenten, dem 1. Vizeprasidenten, dem 2.
Vizeprasidenten (ab 25 Mitglieder), dem Past Prasidenten, dem Sekretér,
dem Clubmaster (soweit von der Mitgliedsversammlung mehrheitlich
gewlnscht) und dem Schatzmeister. Die Mitgliederversammlung kann
weitere Mitglieder mit oder ohne Stimmrecht hinzu wéahlen.

2. Der Prasident fuhrt den Vorsitz im Vorstand. § 21 Abs. 2 gilt entsprechend.
Er/sie vertritt den Club nach auBen. Bei Verhinderung des Prasidenten
handelt fir ihn der Past Prasident. Die Vertretungsmacht des Vorstandes
beschrankt sich auf das Clubvermégen.

3. Der Préasident ist vor Ablauf von drei Jahren nicht wieder wahlbar. Einmalige
Wiederwabhl ist in unabweisbaren Notfallen zulassig. Der
Grandungspréasident kann stets fir das auf die Grindung folgende Jahr
wiedergewahlt werden.

E. Finanzen
§ 23

1. Jedes neue Mitglied hat eine Aufnahmegeblihr zu entrichten, die die
Mitgliederversammlung festsetzt. Sie muss bezahlt sein, bevor das Mitglied in
die Mitgliederliste aufgenommen und an Lions Club International gemeldet
wird.

2. Den jahrlichen Mitgliedsbeitrag setzt die Mitgliederversammlung fest. Er muss
die Verwaltungsbeitrage enthalten, die an den Gesamtdistrikt, den Distrikt
sowie an die Lions Clubs International abzuflihren sind. Die festgesetzten
Beitrage sind dem jeweiligen Protokoll der Mitgliederversammlung zu
entnehmen.

§ 24

Umlagen fir Sonderveranstaltungen oder Activities des Clubs kann nur die
Mitgliederversammlung beschlieBen. Der Beschluss bedarf der 2/3 Mehrheit der
anwesenden Mitglieder.

§ 25

Fir den Verwaltungsbereich und fir den Activitybereich sind getrennte Konten zu
fihren. Fir den Activitybereich kann ein Clubhilfswerk gegriindet werden. Einnahme-
Activities sind durch eine gemeinnitzige Korperschaft (z.B. Clubhilfswerk) zu
veranstalten.



F. Schlussbestimmungen
§ 26

. Streitigkeiten unter Clubmitgliedern sollen gitlich beigelegt werden. Hierfir
kann die Hilfe des/der Prasidenten/in in Anspruch genommen werden.

. Gelingt eine gutliche Beilegung nicht, kann die Mitgliederversammlung auf
Antrag des Vorstandes einen von ihr zu wahlenden dreikdpfigen
Schlichtungsausschuss mit der Streitigkeit befassen. Im Ubrigen qilt seine
Zusammensetzung und das Verfahren Artikel XVIII der Satzung des
Gesamtdistrikts 111 Deutschland und seiner Distrikts entsprechend.

. Der Vollzug der Beschlisse des Schlichtungs- und des Ehrenausschusses
obliegt der Mitgliederversammlung.

. Die Mitglieder erklaren ihr Einverstandnis, in allen sonstigen Streitigkeiten in
Lions Angelegenheiten zundchst nach Art. XVIIl der Satzung des Multi-
Distrikts und der Schlichtungsordnung des Multi-Distrikts zu verfahren, bevor
die staatlichen Gerichte angerufen werden kénnen.

§ 27

. Die Auflésung des Clubs kann nur mit einer Dreiviertelmehrheit aller Mitglieder
beschlossen werden, wenn der Antrag zur Auflésung in der Tagesordnung
angekindigt wurde.

. Wird die Auflésung beschlossen, obliegt dem Vorstand die Liquidation, sofern
die Mitgliederversammlung nichts anderes bestimmt.

. Das nach Beendigung der Liquidation verbleibende Vermbgen ist an das
Hilfswerk der deutschen Lions Clubs e.V., zu Ubertragen.

§ 28

Personenbezogene Bezeichnungen in dieser Satzung gelten fir Frauen in der
weiblichen, fir Manner in der mannlichen Sprachform.

§ 29

Die Satzung einschlieBlich der Zusatzbestimmungen von Lions Club International,
die Satzung des Multi-Distrikts 111-Deutschland mit seinen Distrikten und die
Beschlisse des Governorrats zur Mustersatzung nach Art. XVI §2 der MD-Satzung

erganzen diese Satzung und gehen im Zweifelsfall vor.
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